
Cheftræner. 
 

 Cheftræneren skal ca. 2 gange om foråret og 2 gange om efteråret indkalde til fælles 
trænermøde for trænerteamet hvor umgdoms- og seniortræningen planlægges. 

 Cheftræneren har ansvaret for, i samarbejde med trænerteamet, at planlægge og udvikle 
badmintontræningen så der er en ”rød tråd” fra ungdom til seniorer. 

 Cheftræneren har det fulde ansvar for, i samarbejde med det øvrige trænerteam, at sikre 
en løbende træner- og spillermæssig udvikling i klubben. 

 Cheftræneren skal, i samarbejde med det øvrige trænerteam, arbejde målrettet på, at gøre 
Næsby IF Badminton interessant i forhold til at øge klubbens medlemstal, især med fokus 
på ungdommen og seniorer.  

 Chefræneren har ansvaret for at trænerteamet sætte alle ungdoms- og seniorhold samt 
uddelgere evt. underposter som eks. holdledere mm. 

 Chefræneren forpligter sig at holde sig opdateret på Badminton Danmarks regler og 
retningslinjer. 

 Cheftræneren skal repræsentere trænerteamet i forretningsudvalget (FU). 

 Cheftræneren skal i det omfang det er muligt, deltage i DGI netværksmøder. 

 Planlægge og arrangere egne ”trænerevents/udviklingsforløb” sammen med øvrige 
trænere. 

 


